Allianz @

FASDALY

FONDO D ASSISTENZA & S0LDARIGTA
FER IHRIGENTHE QUIDRLSUPERION
ORLA PICUOLA EMEDA INDUSTRIA

POLIZZA N. 77691997

Infortuni professionali ed extra professionali
Dirigenti




POLIZZA INFORTUNI PROFESSIONALI ED EX TRAPROFESSIONALI
“ PERSONALE DIRIGENTE"

DEFINIZIONI

Ai seguenti termini le Partl attiibuisconao il significato qui precisato:

Assicurato: il personale Dirigente delle Aziende associate al Contraente.

Assicurazione: il contratto di assicurazione.

Contraente: FASDAPI. '

Indennizzo: la somma dovuta dalla Societa in caso di sinistro.

Infortunio extraprofessionale. evento verificatosi neflo svolgimento di ogni altra attivita che non
abbia carattere professicnale.

infortunio professionale: evento verificatosi nellesercizio delle occupazion professionali,

_ compreso il rischic in itinere.

Infortunio: ogni evento dovuto a causa violenta, fortuita ed esterna che
produca lesioni corporall obiettivamente constatabill,

Palizza I documento che prova assicurazione.

Premic: la somma dovuta dal Contraente alla Societa.

Rischio La probabilita che si verifichi il sinistro

Sinistro: il verificarsi de! fatto dannoso per it quale & prevista
{'assicurazione,

Societa: 1YImpresa assicuratrice,

CONDIZIONI GENERALI DI ASSICURAZIONE

ART. 1— OGGETTO DELL'ASSICURAZIONE
L'assicurazione vale per gli infortuni professionali ed extraprofessionall che colpiscano J'Assicurato
e che abbiano per conseguenza diretta ed esclusiva:

a) la morte, purché conseguente ad infortunio risarcibile a termini di polizza;

b} una invalidita permanente, calcolata in base a quanto previsto dalla Tabella INAIL di cui &

DPR n. 1124 del 30/06/1965 e successive modifiche intervenute.

La garanzia si intende estesa anche alle malattie professionali riconosciute per l'industria esercita
dall'Azienda associata al Contraente, dal D.P.R. del 30/06/1965 n. 1124 e successive modifiche
intervenute fino alla data di slipula del presente contratto o che si manifestino nel corso delia
validita del presente contratto.
La Societa rinuncia all'applicazione delle franchigie relative previste dalla legge, con l'intesa che le
percentuali indicate nella tabella anzidetta vengono in ogni caso riferite ai capitali assicurati indicati
in polizza per il caso di invalidita permanente assoluta e che [a liquidazione viene fatta dalla Societa
in contanti anziché in rendita,
Al fini delia presente polizza per infortunio si intende un evento dovuto a causa violenta,. fortuita ed
esterna che si verifichi durante il periodo di validita dellassicurazione e che produca lesioni
corporali obiettivamente constatabill.
Si intendono, inoltre, considerati infortunio anche:

— Fannegamento; )

— rasfissia causala da fuga di gas o vapore o esalazione velenose;

— {assideramento o congelamento;

— icolpi di sole o di calore o di freddo;

~ e ernie traumatiche;

- le lestoni {esclusi gli infart)) determinate da sforzi;

- lo lesioni derivanti da contatti improwvisi con corrosivi;
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~ gl avwelenamenti o e Intossicazioni causati da ingestione od assorbimento di sostanze
nocive in genere;

- le infezioni e gli avvelenamenti causati da morsi di animali e punture di insetti in genere;

- lafolgorazione,

ART. 2 - PRECISAZIONI
La presente copertura comprende a titolo esempilificativo e non limitative, fermo restando quanto
previsto dal successivo Art. 7, gli infortuni derivanti all'Assicurato:
— durante l'uso e la guida di autoveicoli di qualsiasi tipo, natanti, motoveicoli di qualsiasi
citindrata sempreché |'Assicurato sia in possesso della prescritta abilitazione;
-~ durante il servizio militare di leva;
- da colpa grave, negligenza, imprudenza, stato di malore, incoscienza e vertigini;
—~ in conseguenza di aggressioni, rapine, tumulti popolari, attentati, atti di terrorismo e
vandalismo, a condizione che 'Assicurato non vi abbia preso parte attiva;
- dalla pratica di alpinismo con scalata di rocce e accesso ai ghiacciai di grado non superiore al
3°, estesa ai gradi superiori purché accompagnati da guida patentata;
- inoccasione di legittima difesa o da atti compiuti per dovers di solidarietd umana;
- in conseguenza di alluvioni, inondazioni, eruzioni vulcaniche, frane, terremoti e valanghe;
- malattie parassitarie, batteriche, miotiche, virali di natura tropicale e qualunque altra malattia
riconosciuta dalla medicina internazionale come tropicale @ sempreché le persone assicurate
si siano sottoposte alle pratiche di profilassi richieste per il paese ove si trovano.

ART. 3- ASSICURATI
L’assicurazione prestata con la presente polizza vale per il personale Dirigente delle Aziende
aderenti al FASDAPI che ne abbianc data specifica comunicazione allo stesso.

ART. 4— SOMME ASSICURATE
L'assicurazione & prestata per capitali multipli delle retribuzioni denunciate, come da successivo
Art. 8, delle Aziende aderent! al FASDAPI, in particolare:

- in caso di Morte: la somma corrispondente a 5 voite fa
retribuzione annua con il massimo di
Euro 2.000.000,00;

in caso di invaliditd permanente da infortunio;  la somma corrispondente a 6 volte la
retribuzione annua con il massimo di
Euro 2.400.000,00.

i

Si precisa, inoltre, che in caso di morte per infortunio dell’Assicurato, la Societa applichera
sulla liquidazione del sinistro una franchigia fissa ed assoluta parl a quanto previsto dalla
copertura prestata dalla polizza “Temporanea Caso Morte” stipulata dal FASDAPI. La
franchigia sara applicabile sempre e comunque indipendentemente dall'esistenza efo validita di
ogni altra copertura assicurativa,

Eventuali casi che eccedono i massimi sopra definiti e quelli delfArt. 8 — Rischio volo saranno
garantiti solo a condizione che:
a) le Aziende abhianc richiesto al FASDAR! l'integrazione di copertura per le somme eccedenti;
b) I FASDAPI abbia inoltrato tale richiesta alla Societa e ne abbia ricevuto conferma.

ART. 5 - BENEFICIARI

Beneficiari dell'assicurazione in caso di decesso dell'Assicurato sone le persone di cui all'Art. 2122
C.C., salvo diversa designazione da parte dell'Assicurato, sempre suscettibile di revoca.

Beneficlarl dellassicurazione in caso di invaliditd permanente sono gli Assicurati stessi.
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ART. 6 — ASSICURAZIONE IN BASE ALL'AMMONTARE DELLE RETRIBUZIONI

Per retribuzione si intende tutto quanto, al lordo delle ritenute, I'Assicurato effettivamente riceve a
compenso delle sue prestazioni: oltre lo stipendio, tutti gl elementi sostitutivi della retribuzione
aventi carattere continuativo, ivi comprese le provvigioni, i premi di produzione ed ogni altro
compenso ed indennita, anche se non di ammontare fisso, con esclusione di quanto corrisposto a
titolo di rimborsa spese e di emolumenti di carattere eccezionale.

Per la liquidazione delle indennita & considerata retribuzione quella che linfortunato ha percepito
per i titoli di cui sopra, net dodici mesi precedenti a quello in cui si & verificato I'infortunio, comprese
ie somme relative a retribuzioni non pagabili ricorrentemente in ciascun mese, purché su essa sia
conteggiato o sla conteggiabile it premio di assicurazione. In caso di rapporte di lavoro inferiore ai
dodici mesi, la retribuzione percepita dall'infortunato nel periodo di lavoro effettivamente prestato
viene rapportata ad anno.

Il Contraente & esonerato dall'obbligo della preventiva denuncia delle generalitd degli Assicurati.
Per lidentificazione di tali persone, per la determinazione delie rispettive somme assicurate e per il
computo del relativo premio si fara riferimento alle risultanze contributive certificate dai FASDAPI.

ART. 7- ESCLUSION]I
Sono esclusi dalia presente assicurazione gli infortuni derivantl:

a) da eventi direttamente connessi allo stato di guerra, dichiarata o non dichiarata, guerra civile,
insurrezioni a carattere generale, salvo quanto previsto dal successivo Art. 11- Condizioni
aggiuntive, lettera f);

b} da trasformazioni o assestamenti energetici dell'atomo, naturali o provocat! e da accelerazloni
di particelle atomiche (fisslone o fusione nucleare, isotopi radioattivi, macchine acceleratrici,
raggi X, ecc.); ,

c) da attl dolosi compiuti o tentati dall'Assicurato;

d) dalia pratica di paracadutismo, sport aerei In genere;

e) dalla partecipazione a corse e gare (e relative prove ed allenamenti) comportanti I'uso di
veicoli o natanti a motore, salvo che si trattl di regolarita pura;

f) dall'uso non terapeutico di stupefacenti, allucinogeni e psicofarmaci;

g) dalla guida di qualsiasi velivolo e dalluso — quale passeggerc — di velivali {compresi
deltaplani ed ultraleggeri) salvo quanto disposto al successivo Art. 8 Rischio Volo e dalia
guida e l'uso di mezzi subacquesi;

h) dalla guida in stato di ubriachezza di veicoll e natanti in genere.

ART, 8~ RISCHIO VOLO

L'assicurazione comprende gli infortuni che l'assicurato sublsca durante i voli effettuati in qualita di
passeggero su aeromobili (compresi elicotteri) di qualsiasi tipo & da chiunque eserciti purché
abilitati al volo da regolare certificato di navigabilita. La garanzia comprende l'uso di aeromobili per
attivita speciali quali ispezioni aeree o servizi analoghi.

Il rischio volo non potra superare complessivamente per aeromobile | capitali di:

€ 15.000.000,00 per il caso di Morte;

€ 15,000.000,00 per il caso di Invalidita Permanente totale;

Nelleventualitd che i capitali complessivamente assicurati eccedessero gli importi sopra indicati, gli
indennizzi spettanti in caso di sinistro saranno adeguati con riduzione ed imputazione
proporzionale, sui singoli assicuratt.

ART. 9— MORTE PRESUNTA

Qualora a seguito di infortunio indennizzabile il corpo dell'Assicurato scompaia o non venga
ritrovato o si presume sia avvenuto il decesso, la Societa liquidera ai beneficiari designati in polizza
il capitale previsto per il caso di morte. La liquidazione, sempreché non siano nel frattempo emersi
elementi tall da rendere il danno non indennizzabile, non avverrd prima che siano trascorsi sel mesi
dalla presentazione ed accoglimento dell'istanza per [a dichiarazione di marte presunta proposta ai
termini degli artt, 80 e 62 del Codice Civile. Nel caso che successivamente al pagamento risulti che
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la morte non si & verificata o che comunque non & dipesa da infortunio indennizzabile, la Societa
avra diritto al rimborse dell'intera somma liquidata e avente diritto stesso potra far valere i diritti
che eventualmente gli sarebbero spettati nel caso avesse subito lesioni indennizzabili.

ART. 10 - COMA IRREVERSIBILE

Ai fini della presente assicurazione lo stato dichiarato di *coma irreversibile”, conseguente ad
infortunio indennizzabile a termini di polizza, viene equiparato alla morte. Pertanto, la Societa
liquidera la prestazione pattuita qualora l'assicurato permanga in coma per un periodo continuativo
e ininterrotto di 180 glorni. La comunicazione dello stato di caduta in “coma irreversibile”
deli'assicurato e l'avvenuto superamento del periodo dei 180 giomi continuativi dovra essere
comunicato per iscritto entro 30 giorni dalle rispettive date.

Sono espressamente esclusi i casi di coma derivanti da abuso di alcolici, dail'uso di psicofarmaci e
di stupefacenti.

ART. 11 - CONDIZIONI AGGIUNTIVE

a) Invaliditd permanente parziale maggiorata

| casi di invalidita permanente parziale conseguenti ad infortunio professionale od

extraprofessionale od a malattia professionale, che rendanc obiettivamente impossibile la

prosecuzione del rapporto di lavoro e la costituzione di altro rapporto di favoro in attivitd analoghe o

professionalmente equivalenti, verranno indennizzati con il 100% del capitale Assicurato.

b)  Morte di entrambi i coniugi

Se Il medesimo Infortunio provoca la morte dell Assicurato e del suo coniuge non legalmente

separato e se | loro figl minorenni conviventi risultano beneficiari dell'assicurazione, la Societa paga

la somma convenuta per il caso di morte aumentata del 100%, con aumento massimo rispetto

allindennizzo di polizza di € 500.000,00. La presente estensione di garanzia non & valida per il

rischio volo.

¢} Aumento della somma assicurata in caso di morte dell’Assicurato per determinate
cause

La Societd paga al figh efo coniuge non legalmente separato dell'Assicurato, che risultino

beneficiari dell'assicurazione la somma convenuta per il caso morte aumentata del 100%, con un

aumento massimo rispetto all'indennizzo di polizza di € 500.000,00 quando I'Assicurato muore in

conseguenza di infortunio subito a seguito di rapina, tentata rapina, estorsicne, tentativo di

sequestro, attentati, tumulli popolari od aggressioni e falti violenti in genere messi in opera nei

confronti dell'Assicurato. La presente estensione di garanzia non & cumulabile con quella prevista

alla lettera b) "Morte di entrambi i coniugi”.

d} Indennita speciate per menomazioni estetiche

Se l'infortunio ha per conseguenza lesion] al viso che determinano sfregi o deturpazioni permanenti,

la Societd liquida una ulteriore indennitd a titolo di Invalidita Permanente con una franchigia

assoluta del 3% fino ad un massimo di € 100,000,00.

e) Ernie addominali da sforzo

La garanzia & estesa alle ernie addominali da sforzo con l'intesa che:

—~ per le ernie operabili verrd riconosciute un indennizzo fino ad un massimo del 3% della
somma garantita nel caso di Invaliditd Permanente Totale,

— qualora l'ernia anche se bilaterale, non risulti operabile secondc parere medico, verra
corrisposta a titolo di invalidita permanente una indennitd non superiore al 10% delia somma
asslcurata per il caso di invalidita permanente totale;

-~ in caso di contestazione circa la natura efo 'operabilita dell'ernia, la decisione & rimessa al

Collegio Medico di cui al successivo articolo 18 — Controversie — Competenza Termitoriale.
f) Eventi bellici
La garanzia si intende estesa agli infortuni derivanti da state di guerra (dichiarata o non dichiarata)
per ii periodo massimo di 15 giorni dall'inizic delle ostilita, se ed in quanto I'Assicurato tisulti
sorpreso dallo scoppio degli eventi bellici mentre si trova alf'estero In un paese sino ad allora in
ace,

Eimitatamente al rischio volo la prestazione sl Intende estesa agli eventi conseguenti al rischio
eventi bellici con esclusione di sorvoli o soste nella nazione in stato di guerra.
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g) Rimborso spese di trasporto e rimpatrio salma
La Societa assicura fino alla concorrenza della somma di € 10.000,00 e per ogni infortunic
indennizzabile a termini di polizza:

— i rimborso delle spese di trasporto aereo e/o ferroviario sostenute dall'Assicurato In caso di
infortunio che renda necessario il suo trasporto in ospedale atirezzato in ltahia o alla sua
residenza,

~ Il rimborso delle spese sostenute per il rimpatrio della salma delfAssicurato, fino ai luogo d
sepoltura in Htalia, in caso di decesso a seguito di Infortunio avvenuto all'estero,

La Societa effettua il rimborso agli aventi diritto in Euro, previa presentazione in originale dei
documenti giustificativi,

h) Rimborso spese mediche

Vengono rimborsate le spese mediche sostenute per ricovero reso necessario da infortunio
indennizzabile a termini di polizza, fino ad un massimale di € 10.000,00 per persona e per anno
assicurativo.

Il rimborso di tali spese viene accordato ad integrazione dei rimborsi effettuati dal FASI, laddove

previslo,

ART. 12 - PERSONE NON ASSICURATE
Non sono assicurabili le persone di eta superiore agli 80 anni, per le persone che raggiungano tale
limite di eta la garanzia avra termine alla prima scadenza annuale successiva.

ART. 13 - DENUNCIA DELL'INFORTUNIO E OBBLIGH! RELATIVI

Il termine per la denuncia di infortunio al FASDAPI & di giorni 30 (trenta) da quello in cui si e
verificato 'evento o dal momento in cui I'Assicurato od i suoi aventi diritto ne abbiano avula la
possibilitd. La denuncia deve indicare: la data, il luogo, le modalita e le conseguenze del sinistro e
deve essere corredata da certificato medico; si applica I'Art. 1916 c.c..

Dietro richiesta della Societd, le Aziende associate dovranno allegare copia della denuncia
dellinizio dellattivita lavorativa presentata allEnte di previdenza obbligatoria o altra idonea
documentazione attestante la data di inizio dellattivita lavorativa det Dirigente, diversa dalla lettera
di assunzione ¢ nomina.

Al ricevimento della denuncia di sinistro, il FASDAPI provvedera a trasmetteria all'ufficio sinistri
della Societa Delegataria o del Broker. L'ufficio sinistri dovra fornire ail' Assicurato e per conoscenza
al FASDAPI, entro 30 (trenta) giorni dal ricevimento della denuncia, il numero di sinistro e il nome
del liquidatore a cui 'Assicurato si potra rivolgere per la definizione dello stesso.

Una volta definito il sinistro con FAssicurato Il conseguente pagamento dell'indennizzo sara
disposto direttamente dalla Societd nei confronti delfAssicurato o dei Beneficiari entro 15 giorni
dalla firma della quietanza.

Resta inteso che, per preciso accordo tra le Parti, il FASDAPI si riserva il diritto di intervenire nelle
controversie che dovessera sorgere nella definizione dei sinistri.
L'Assicurato si obbliga a:

- essere disponibile alla visita dei medici delta Societa assicuratrice ed eventuali altri

accertamenti;

— fornire ogni informazione ed esibire la cartella cliniea.
Nei casi in cui dopo la denuncia di sinistro, 'Assicurato non faccia pervenire documentazione o
richiesta di indennizzo entro due anni dalla data del sinistro stesso, la Sccieta rinuncia ad avvalersi
dei termini di prescrizione previsti dall’Art. 2952 del codice civile, per un ulteriore anno.
La Societd si Impegna a fornire al FASDAP| efo al Broker il dettaglio dei sinistri nei termini di
seguito riportati:

a) sinistri denunciati;

b} sinistri riservati, con indicazione dellimporto a riserva;

¢} sinistri liquidati, con indicazione dell'importo liquidato;

d) sinistr] respinti, mettendo a disposizione, se richiesto, le motivazioni scritte.
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Tutti i sinistri dovranno essere corredati di data di apertura della pratica presso la Societa, di data di
accadimento del sinistro denunciafo, di data di eventuale chiusura della pratica per liquidazione od
altro motivo.

Le informazioni di cui sopra deveono essere fornite entro 10 giorni dalla richiesta.

ART. 14 — CRITERI D! LIQUIDAZIONE
La Socista corrisponde llindennizzo per le conseguenze dirette ed escluslve dellinfortunio, che sia
indipendente da condizieni fisiche e patologiche preesistenti.

ART, 15— CASO DI INVALIDITA' PERMANENTE

Il grado di invalidita permanente viene stabilito al momento in cul le condizioni deflAssicurato sono
permanentemente immutabili, al pili tardi entro tre anni daila data dell'infortunio,

Nei casi di preesistenti mutitazioni o difetti fisici, la valutazione del grado di invalidita permanente,
viene effettuata per le sole conseguenze dirette cagionate dallinfortunio, come se esso avesse
colpito una persona fisicamente integra.

Per glt Assicurati mancini le percentuali di invaliditd permanente previste dalia precitata Tabella per
l'arto superiore destro varranno per {"arto superiore sinistro e vicaversa,

La perdita totale e irmimediablle dell'uso funzionale di un organc o df un arto, viene considerata
come perdita anatomica dello stesso; se frattasi di minorazioni, le percentuali defla tabella INAIL
vehgonao ridotte in proporzione alla funzionalita perduta,

Nefi casi di perdita anatomica o funzionale di pit organi od arti, le percentuali previste dalla predetta
Tabslla sono addizionate fina al massimo del 100% della somma assicurata per it caso di invalidita
permanente totale.

La perdita anatomica o funzionale di una falange del pollice o dell'aljuce viene stabilita nella meta, e
queila di qualunque altro dito dells mani o dei piedi di un terzo della percentuale fissata per fa
perdita totale del rispettivo dito. Nei casi di invalidita permanente non specificati nella predetta
tabella lindennita viene stabilita tenendo conto, con riguardo alle percentuali dei casi indicati, della
misura nella quale e per sempre diminulta la capacitad generica dell'Assicurato ad un guaisiasi
lavoro proficuo, indipendentemente dalla sua professione. In caso di perdita anatomica o riduzione
funzionale di un organc o di un arto gia minorato, le percentuali sonc diminuite tenendo conto del
grado di invaiidita preesistente.

ART. 16 - ALTRE ASSICURAZIONI
La presente copertura & stipulata in aggiunta ed indipendentemenie da qualsiasi altra copertura

assicurativa in corso per I'Assicurato.

ART. 17 - ESONERO DALL’'OBBLIGO DI DENUNCIA DI MUTILAZIONI O DIFETTI
PREESISTENT!

L'Azienda associata al Conlraente & esonerata dall'obbligo di denunciare ie infermita, i difetti fisici e

le mutilazioni di cul gli Assicurati fossero affetti al momento della stipulazione o che dovessero in

seguito sopravvenire.

Resta comunque confermato quanto disposto dal precedente articolo 14 ~ Criteri di liquidazions.

ART. 18 - CONTROVERSIE — COMPETENZA TERRITORIALE

In caso di controversie di natura medica fra la Societd e 'Assicurate sulla indennizzabiiita della
malattia professionale o dell'infortunioc nonché sulla misura dei rimborsi o sulla liquidabilitd delie
indennita, la Societa e I'Assicurato, che manlevano il confraente FASDAP! da ogni relativo oners, si
obbligano a conferire , con scrittura privata, mandato di decidere se ed in quale misura siano dovuti
i imborsi o le indennitd a norma e nei limiti defle condizioni di polizza, ad un colleglo di tre medici,
nominati una dalla Societad e unc dell'Assicurato ed il terzo dai predetti di comune accorde o, in
caso contrario, dat Consiglio dell'Ordine dei Medici avente giurisdizione nel luogo dove deve riunirsi
il collegio medico. Il collegio medico rigiede presso la provincia in cul FAssicurato ha la propria sede
di lavoro.

Sia la Societa che IAssicurato sostiene le proprie spese e remunera il medico da essa designato,
contribuendo per meta delle spese e competenze del terzo medico.
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Le decisioni del collegio medico sono prese a maggioranza di voti, con dispensa da ogni formalita
di legge, e sono obbligatorie per la Socleta e I'Assicurato anche se uno del medici si rifiutl di firmare
il verbale.

Ove I'Assicurato avviasse richiesta di arbitrato ai sensi del presente articolo e chiamasse in causa,
anziché la Societa, direttamente il FASDAPI, la Societa provvedera ad individuare, sostenendone
I'onere, il medico designato a fungere da arbitro per conto del FASDAP! ed a gestire tutte [e attivila
necessarie per conto dello stesso.

FASDAPI si impegna ad accettare sia 'arbitro designato dalla Societa che f'assistenza prestata da
quest'ultima.

i risultati dellarbitrato saranno vincolanti per la Societa,

Se PAssicurato conviene FASDAPI davanti allAutoritd Giudiziaria per controversie riguardanti
lindennizzabifita della malattia professionale o dellinfortunio, la misura dei rimborsi owvero la
liquidabilita dellindennita, la Societd interverrd in giudizio opponendo all'Assicurato la clausola
arbitrale prevista per questo tipo di controversia.

Per altro nel caso in cui 'Autorita Giudiziaria ritenesse la propria competenza, la Societa si impegna
a sollevare il FASDAPI dagli onerl conseguenti ad un eventuale esito negativo della controversia,
comprese le spese legali, salvo che tale esito dipenda da norme dello Statuto FASDAPI che non
riflettessero corrispondenti obblighi della Societd nei confronti del FASDAPI stesso ai sensi della
presente convenzione assicurativa.

ART. 19— VALIDITA' TERRITORIALE
L’assicurazione di cui alla presente polizza & valida in tutto il mondo.

ART. 20 - RINNOVO DEL CONTRATTO

[ contratto decorre dalle ore 24 del 31 dicembre 2017,

In mancanza di disdetta data da una delle Parti con lettera raccomandata almeno 120 giorni prima
della scadenza del contratto, quest'ultimo & prorogato per un anno.

ART. 21 - PAGAMENTO DEL PREMIO

I'entrata in garanzia di Dirigenti, appartenenti alle Aziende di nuova iscrizione applicano il CCNL
CONFAPI/FEDERMANAGER, decorrerad dalle ore 00 della data di ricevimento da parie del
FASDAPI della domanda di iscrizione, inoltrata a mezzo raccomandata A/R o posta elettronica.

Per le nuove assunzioni o nomine successive alliscrizione varrd quanto previsto al comma
successivo.

Per i Dirigenti assunti o nominati dopo il 31/12/2017 la garanzia decorrera dalle ore 00 della data di
assunzione o nomina, a condizione che ne sia stata data comunicazione al FASDAPI entro 15
giorni dalla data medesima.
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In caso di comunicazione tardiva la garanzia decorrera dalle ore 24 del giorno di invio della
comunicazione al FASDAPI, a mezzo raccomandata A/R o posta elettronica.

La garanzia per tutti | dirigenti iscritti cessera alle ore 24 del giorno in cui si & risolto i rapporto di
lavoro con I'Azienda per qualungue causa.

Per le entrate e le uscite dalla garanzia in corso d'anno I computo del premio da versare o da
rimbaorsare verra eseguito con il metode del pro-rata temporis.

in caso di tacita proroga annuale, resta convenuto che il premio annuo lordo per ciascun assicurato
non potra essere variato prima della scadenza del periodo di proroga.

Il Contraente dichiara che Felenco del Dirigenti nominativamente assicurati con la presente polizza
coincide con i nominativi assicurati per la garanzia 1.P.M., salvo eccezioni nominativamente
individuate,

ART. 22 - INTERPRETAZIONE DEL CONTRATTO
Si conviene fra le Parti che, in caso di dubbi interpretativi sull'operativita delle garanzie contrattuali,
prevarrd l'interpretazione pili estensiva e pili favorevole alfassicurato,

ART. 23 - BUONA FEDE

L'omesso od inesatto aggicrnamento degli elenchi nominativi da parte del FASDAPI, per errore non
imputabile al Dirigente efo all'Azienda di appartenenza, non pregiudica i diritto allindennizzo
purché tale omissione od inesattezza siano avvenute in buona fede, fermo il diritto della Societa di
fare accertamenti e controlli,

ART. 24 - DEROGA RIVALSA
La Societa rinuncia a favore dell’Assicurato o suoi aventi diritto, all'azione di regresso che compete

per I'Art. 1916 c.c. verso terzi responsabili dell'infortunio.

ART. 25 - FORO COMPETENTE
In caso di controversia giudiziaria il Foro competente viene fissato concordemente tra le Parti con

riferimento al luogo di svolgimento della prestazione lavorativa dell'Assicurato: i

R ER RN
A A R T

ART. 26 — RINVIO ALLE NORME DI LEGGE ' ARIEIE AT
Per tutto quanto non & qui diversamente regolato, valgono le norme di legge. -

ART. 27 - CLAUSOLA BROKER

Ai sensi e per gli effetti della vigente normativa in materia di intermediazione assicurativa, la
gestione del presente contratto ¢ affidata in coobrokeraggio a Willis itafia S.p.a. e Praesidium SpA,
(di seguito definiti Broker) che ne cureranno rispettivamente la gestione amministrativa e la
gestione sinistri.

In conseguenza di quanto sopra si conviene espressamente:

- di riconoscere che tutte le comunicazioni che, per legge o per contratto, il
Contraente/Assicurato & tenuto a fare alla Societa, si intendono valide ed efficaci anche se
notificate al Broker;

— che il pagamento dei premi dovuti dal Contraente sia effettuato tramite it Broker, che
provvedera alla loro rendicontazione secondo gli accordi vigentl con la Societa Delegataria
efo con ciascuno degli eventuali coassicuralori; resta intesa lefficacia liberatoria del
pagamento cosl effettuato anche a termine dell'art. 1901 Codice Civile:

— che la gestione dei sinistri, fino a che non diventino vertenze legali, venga curata per conto
del Contraente/Assicurato dal Broker.
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ART. 28 - COASSICURAZIONE E DELEGA
L assicurazione & ripartita in quote fra le Societa di seguito indicate:

ALLIANZ SPA DELEGATARIA 50%
GENERALI ITALIA SPA COASSICURATRICE 40%
SOC. REALE MUTUA DI ASS.Ni COASSICURATRICE 10%

Ciascuna di esse @ tenuta alla prestazione in proporzione alla rispetliva quota, quale risulta dal
contratto, esclusa ogni responsabilita solidale.

Tutti i rapporti inerenti alla presente assicurazione saranno svolti per conto del Contraente da Willis
italia S.p.A. la quale trattera con la Societa Delegataria informandone le Coassicuratrici.

Queste ultime saranno tenute a riconoscere come validi ed efficaci anche nei propri confronti tutti gli
atti di ordinaria gestione compiuti dalla Delegataria per conto comune, fatta soltanto eccezione per
lincasso dei premi di polizza il cul pagamento verra effettuato dal Contraente per il tramite di Willis
ltalia S.p.A. direttamente nei confronti delle Coassicuratricl. '

In caso di sinistro a Societd Delegataria ne gestira e definira la liquidazione emettendo pagamento
per 'intero importo dei sinistri e rilasciando all'avente diritto quietanza per {ammontare complessivo
dellindennizzo,

Le Societa Coassicuratrici s'impegnano ad accettare la liquidazione definita dalla Socleta, che fara
rivalsa nel loro confronti in proporzione della quota da esse assicurata (esclusa ogni responsabilita
solidale).

Con la sottoscrizione della presente polizza, le Coassicuratrici danno mandato alla Sccieta a
firmare, anche per loro nome e per loro conto, ogni appendice, madifica, integrazione, estensione di
garanzia, varlazione dl massimale, somma assicurata e quant'altro.

Pertanto la firma apposta dalla Societa rende validi ad ogni effetto i successivi documenti anche per
le Coassicuratrici.

FASBAAPIP | ALLIANZ S.P.A.
FAS
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“Informativa sulla privacy-e sulle tecniche di comunic

La normativa vigente, definita in relazione al Regolamento Ue 2016/678 del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati {regolamento generale sulla protezione dei dati)
parantisce che il trattamento personale dei dati si svolga nel rispetto dei dirftti, delle liberty fondamentali, nonché della dignita delle
persone fisiche, con particolare riferimento alla riservatezza, all'identit¥ personale e al diritto alla protezione dei dati personali
assicurando che i dati siano trattati in modo lecito e secondo correttezza.

Nel rispetto di questo quadro normativo, Le chiediamo di fomirci i Suoi dati per poter per poter erogare i servizl assicurativi e soddisfare

fe richieste che parvengeno dagli interessati. A tal fine le precisiamo che la nostra societd deve acquisire {o gid detiene) alcuni dati che
La riguardano come precisato nel presente documento.

1. Titolare del Trattamento e informazioni di contatto

It titolare del trattamento dei dati & Allianz S.p.A., con seds a Trieste in L.go Ugo imeri 1, che definisce modalita e finalita del
trattamento dei Suoi dati personali.

La presente informativa riguards pertanto anche ['attivith ed il trattamento dei dati svolti tai soggetti citati nel presents documento, il
cui elenco, costantemente aggiornato, & disponibile agevolmente e gratuitamente scrivendo Allianz - Pronto Allianz - Servizio Chanti -
Plazza Tre Torri, 3 -~ 20145 Milano, telefonando al numero verde 800688868 oppure accedendo al sito web di Allianz nella sezione
“Pronto Allianz Online®, ove seno disponibilf anche la lista dei Respensabili in essere, nonché informazioni pil dettagliate circa | soggetti
che possono venire a conoscenza def dati in qualita di incaricat;,

Per Sua comodits, Le indichismo altresi che il Responsabile della Protezione del dati |DPQ) potrd essers contattato scrivendo
all'indirizzo: Allianz $.p.A., Piazza Tre Torri 3 - 20145 Milano oppure scrivendo all'indirizzo mail: dpo.allisnz@allianz.it.

2, Categorie di dati raccolti

La nostra societd deve acquisire (o gid detiene) alcuni dati che riguardano Lei efo i Suol familiari, Tali dati potranno essere anche quelll
appartenenti a categorie particolari solo in quanto siano strumentali alta gestiona dei rapporto assicurativo e adempimento di prestazioni
ad esso strumentali o connesse.

La categoria di dati che potremo trattare sono le seguenti:

v Dati parsonali;

= Dati sensibili {quali, a titolo esemplificativo, i dati relativi alla salute) per visite mediche e liquidazione sinistri e per | quall o richieds
un ESPRESSO CONSENSO ol trattamento, ecc.;

= Dati giudiziarl;

= Digital contacts, guali e-mail, numero di cellutare, social network (ad es. Facebook, Twitter) e servizi di messaggistica/volp (ad as.
Skype, WhatsApp, Viber, Messenger),

3. Finalita del trattamento

| dati forniti da Lei stesso o da altri soggetti sonc utilizzati dalla nostra sogietd, da societd del Gruppo Alllanz SE e da terzl, a cui essi

verranno comunicati, a! fine di consentire alla societa - anche per conto di altre societd del Gruppo Allianz SE - di:

= dare esscuzions al servizio assicurativo efo fomnirte il prodotto assicurativo, nonché servizl e prodotti connessi o accessor, in
particolare procedere alla liquidazione delle prestazioni assicurative a Lei eventualmente spettanti, nonchd dare esscuzione a sarvizi
connessi, accessori @ strumentali all'erogazione della prestazione assicurativa;

= ridistribuire il rischio mediante coassicurazione e/o riassicurazione;

» adempiere alta normativa vigente in materia di prevenzione dell'utilizzo del sistema finanziatio a scopo di ticiclaggio dei proventi di
attivitd criminose e di finanziemento al terrorismo, nonché slla normativa & apli adempimenti dettati dalle autoritd di vigilanza,
giudiziarie, acc.;

v i Suoi dati personali, anche sensibili e gludiziari, saranno trattati @ potranno essere trasferiti efo consultati dalle altre societd del
Gruppo Allianz SE per finalitd di antifrode. | Suol datl potranno altrest essers trasferiti e/o consultati dalle altre societd del Gruppo
Allianz SE, anche successivamente alla conclusione del rapporto assicurativo, per una maggiore efficienza del sistemi informativi,
nonché, in generale, per una migliore quality del servizio.

3.a Base Giuridica dsl trattamento

La base giuridica dei trattamenti dei dati & rappresentata dal fatto che il trattemento & necessario all'esecuzione di misure
precontrattuali, in vista della possibile instaurazione, o dell'avwenuta instaurazione, del rapporto assicurativo, adottate su richiesta

dell'interessato stesso.
In aggiunta, per i dati sensibili, la base giuridica dei trattamenti indlcati @ dungue rappresentata dal fatto che I'interessato ha espresso il

consenso af trattamento dei propri dati personall,

3.b Consenso facoltativo e obbligatorio, facoitd di rifiuto 8 conseguenze

Le chiediamo, quindi, di esprimere il consensa per il trattamento dei Suei dati strettamente necessari per la fornitura di servizi e prodotti
assicurativi da Lei richlesti, in particolare del servizio di liquidezione delle prestazioni assicurative che La riguardane.

Per i servizi e prodotti assicurativi abbiamo necessitd di trattare anche dati "sensibili® e/o giudiziari, strettamente strumentali
all'erogazione degli stessi.

Il consenso che Le chiediamo, pertanto, riguarda anche tal dati per queste specifiche finalita.
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Premesso che il consanso al trattamento del Suoi dati & facoltativo, preme precisarke che, in caso di Suo rifiuto, Allianz si vedra
costretta a non poter procedere all’esecuzions del servizio asslcurativo, In particolare del servizio di liguidazione delle prestazionl
assicurative che La riguardano, a meno che non risulti in modo inequivecabile che i dati sono stati da lei tornitl per I'esecuzions délla
prestazione assicurativa, adottate su richlesta dell' interassato stesse.

4. Modalitd d'uso dei dati

| Suol dati personali sono trattati solo con modalitd e procedure strettamente necessarie per fornirke i servizi e le prestaZioni
assicurative e le informazionl da Lei richleste; Inoltre, qualora vi acconsanta, i Suoi datj sono trattatl anche mediante Fuso della posta
cartacea, di chiamate tramite operatore, del fax, del telefono anche celllare, della posta elettronica, degli SMS, tablet, smartphone, o di
altre tacniche di comunicazions a distanza, di strumenti telematici, automatizzati, ed informatici, nonché tramite schede e questionarl.
Utitizziamo e medesima modalita anche quando comunichiamo per tall fini alcuni di questi dati ad altre aziende del nostro stesso
settore, In ltalia & ali'estero e ad altre azlande del nostro stesso Gruppo, in Italia e all'estaro.

Lel ha |l diritto di conoscare, in ogni momento, gualf sono | Suol dati e come essi vengono utilizzati.

6. Destinatari dei suoi datl personali. Chi potra accedere ai suoi dati

Per taluni servizl, utilizziamo soggetti di nostra fiducia che svolgona per nostro conto compiti di natura tecnica od organizzativa ad i
trattamento dei datl da parte loro & necessario per il perseguimento deile finalita di fornitura del servizio assicurativo finalizzato alla
liquidazione delle prestaziconi assicurative e per la ridistribuzione del rischio,

Alcuni di questi soggettt sono operantl anche alt'estero.

Questi soggetti sono nosti direttl collaboratorl & svolgono la funzione del "responsablle® o sono soggetti sutorizzati el trattamento dei
dati, oppure operano in totale autonomia come distinti "titolari” del trattamento.

Si tratta, in modo particotare, dl soggetti facenti parte del Gruppo Allianz SE o della catena distributiva quali agenti, subagenti, mediatori
di assicurazione o riassicurazione, produttorl ed altri oanali di acquisizione di contratti di assicurazione, consulenti tecnlci e altri sopgetti
¢he svolgono attivith ausifiarie per conto della Societa quall legali, periti e medici, autofficine, centri di demolizione di autoveicoli; societl
di servizi per il quietanzamento, societd di servizi cul sono affidate fa gestione, la liquidazione ed il pagamento del sinistri; centrali
operative i assistenza e socistd di consulenza per la tutela giudiziaria, cliniche convenzionate, societd di servizi informatici e telematici
o di archiviaziona; societd di servizi postall indicate nel plico postals; societd di revisione e di consulenza; societd dl informazione
commeeclale per rischl finanziarl, societa di servizi per il controllo delle frodi, societd di recupero crediti.

Cosl pure § Suoi dati devono da noi essere comunicati, per obbligo di legge, a enti e organismi pubblicl, quali ivass - Consap - Casellario
Centrale Infortuni - UIC - Motorlzzazione Civile - Enti Gestori di Assicurazioni Saciali Obbligaterie, nonché all' Autorita Gludiziaria e alle
Forze dell'Ordine.

In conslderazione della complessith delf'organizzazione e della stretta interrelaziona fra le varle funzionl aziendall, Le precislamo, infine,
che, quali responsabili o soggetti incaricati del trattamento, possono venire a conoscenza dei datl anche i nostri dipendenti e
collaboratori di volta in volta interessati o coinvolti nell' ambito defle rlspettive manstonl in conformita alle istruzioni ricevute,

La informiamo inoltre che i Suol dati personail non verranno diffusi e che le informazioni relative alle operazionl da Lei poste in essere,
ove ritenute sospette al sensi delia normativa antiriciclaggio, potranno essere comunicate agli altri intermediari finanziari del nostro
Gruppo, afle Autoritd e ad altri organi di Vigilanza e Controllo.

Lei ha I diritto di conoscers, in ogni momento, quali sono [:Suol dati @ come essi vangono utilizzati.

5.a Possibili uiterlori destinatari dei suoi dati

Per le finalita descritte nel pracedente paragrafo 3, Inoltre, i dati personali potrebbsero essere comunicati ai seguenti soggettl che
operanc come autancmi titolari: soggetti inerenti &l rapparto che la riguarda (ad esemplo contraenti @ assicuratl), altrl assicuratorl,
coassicuratori, riassicuratori, consorzi ed associazioni del settore, broker assicurativi, banche, SiM, Societh di Gestione del Risparmio.

6. Trasferimento all'estero dei suol dati

{ Suoi dati potrebbero essere trasferlti ad un paese terzo europeo/extraeuropeo esclusivamente per Ip finalitd connesse a quelle di cui al
paragrafo 3. (Finalit del trattamento), secondo le modalita stabilite dalle Binding Corporate Rules (BCRs) approvate dal Gruppo Allianz
SE potra visionare sul sito Internet delia Socleta. Nl caso in cui le suddette BCR non trovassero applicazione, attuaremo tutte le misure
di sicurezza previste dall’'Autorith Garante per ta protezione dei dati personali {clausole standard per if trasferimento dei datl verso paesi
terzi} per asslourarle una adeguata protezione per il trasfarimento del Suoi dati.

Nel taso in cui Lel voglla ottenerne una copla del dati trasferiti o avere maggiori informazioni sul fuege di conservazione pud scrivere a:
Atlfanz S.p.A. - Pronto Allianz - Servizio Cllenti (il cui responsabile pro tempore 3 anche responsabife del trattamento}, P.za Tra Torr, 3 -
201456 Miane, numero verde: 800686868, oppure accedendo al sito www,allianz.jt utilizzando il modelio appositamente predisposto.

in ogni caso, gualora i Suol dat! dovessero essars trasferiti al di fuori dell'Unione Europea o al di fuorf deli'Area Economica Euwropea,
Allianz garantisce che il destinatario dei dati personali assicura un adeguato lvello di protezione, in particolare, grazie all'adozione di
particolari clausole contrattuall standard che disciplinano il trasferimento dei dati personali e che sono state approvate dalia
Commissione Europea.

Alllanz non trasferlra tn alcun caso | Suol dati personall a soggetti non autorizzati al trattamento dei dati personali stessi,
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7. | suci diritti nello speciico

St precisa che ogni interessato ha diritto di scrivere al Titolare del trattamento per chledere I'accesso ai dati personali e la rettifica o la

cancellazione degll stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento e per esercitare (per |

trattamenti effettuatl dopo 25 mapgio 2018} il diritto alla portabilith dei dati. Inoltre ogni interessato ha sempre diritte di proporre

raclamo al Garante per la protezione dei dati personali nelle forme, nei modi e net limiti previsti dalla vigente normativa. L’interessato ha

inoltre il diritte di revocars, in qualsiasi momento, il proprio consenso esplicite, ove fornito, senza pregiudicare Ia liceitd del trattamento

gasata sctfjl consensc prestato prima della revoca, Qui di seguito riportiamo Petenco specifico del suoi diritti in relazlone al trattamento
ai suoi dati.

Lei potra:
1. accedere ai Suoi datl @ conoscere la provenienza, le finafith e il periodo di consetvazione, i dettagli del/del Titolarl del Trattamento e i
soggetti ai quali sono stati comunicati;

2. revocare il Suo consenso in ogni moemanto;

3. apgiornare o correggere i Suoi datl personali in ogni momento;

4. chieders la cancellazione dei Suoi dati dai nostrt sistemi {ivi compreso il diritto all'oblio, ove ne ricorrano i presuppostil se lo scopo
del lore trattamento & venutc meno;

5. par i trattamenti effettuati dopo il 26 maggio 2018 restringere il campo di trattamento dei Suoi datl {limitazione) in determinate

circostanze: per es, qualora venga contestata la correttezza def dati trattati;

6. conoscere dell'esistenza df un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, e informazioni significative sulla logica
utilizzata, nonché 'importanza e le conseguenze previste di tale trattamento per 'interessato;

7. ottenere copia dei Suoi dati personali In formato elettronico e, per i trattamenti effettuati dopo it 25 maggio 2018, richiedere la
portabilita dei dati;

8. conoscere se i dati sono trasferiti a un paese terzo, informazions dell'esistenza di garanzie adeguate al sensi della norma di
riferimento;

9. contattare il DPO ovvero il Garante della Privacy.

7.a Diritto alla cancellazions e all'oblio, rettifica e portabilith dei dati

In ogni momanto, Lei potrd anche richiedere il diritto di far aggiornare, integrare, rettificare o cancellare | Suoi dati ovvero chiederne il
blocco ed opporsi al loro trattamento nonché richieders la loro portability ad un altro soggetto.

La eventuale richiesta di cancellazione non pregiudicherd la liceith del trattamento def dati avvenuta durante il periodo per il guale era
stato manifestato il relativo consenso,

Per I'esercizio def suoi diritti pud rivoigersi ad Allianz S.p.A. - Servizio Clienti (il cui responsabile pro tempore & anche responsabile del
trattamente), Piazza Tre Torri 3, - 20145 Milano, numere verde 8O0886868, oppure accedendo al sito www.alllanz.it utllizzando il
modello appositamente predisposto,

8. Perlodo di conservazione del dati

| dati saranno conservati per il tempo necessario al loro utilizzo ovvero finchd sussiste la finalith per la quale seno trattatl secondo criteri
improntati al rispetto delle norme vigenti ed alla correttezza ed al bilanciamento fra legittimo interesse del Titolare e diritli e liberta
dell'interassato. Conseguentemente, in assenza di norme speclfiche che prevedano tempt di conservazioni differenti, Allianz avra cura di
utilizzare i dati per le suddette finalitd per un tampo congruo rispetto all'interesse manifestato dalla persona cui si riferiscone i dati. | dati
saranno percid conservati per il periodo minimo necessario nel rispetto delle indicazioni contenute nella normativa di settore e tenuto
conto della necessith di accedarvi per esercitare un diritto efo difendersi in sede gludiziasia. Si procederd con cadenza pariodica a
verificare in modo idoneo effettivo permanere dellinteresse del soggette cui si riferiscono i dati a far svolgere il trattamento per le
tinalitd sopra precisate.

9. Diritto di proporre reclamo all'autoritd di controllo

Lei ha anche il diritto di proporre reclame dinnanzi al Garante della Privacy, secondo le medalitd indicate sul sito web
www.garanteprivacy.it.
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